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QDONTOLOGIA RESPONSABLE

INVERSIONES CREAR RAMA S.A

CERTIFICA QUE:

El (a) sefior (a) GRILLO TURRIAGO DIANA PATRICIA identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 52.221.706 de Bogota D.C, labora en esta empresa desde el 01
de julio de 2008 hasta la fecha, con un contrato a término indefinido, se desempefa
en el cargo de GERENTE DE OPERACIONES TECNICAS. Presenta un salario
basico mensual de $3.640.000 (tres millones seiscientos cuarenta mil pesos M/Cte)
y un beneficio extralegal de movilidad personal por valor de $1.168.000 (un millén
ciento sesenta y ocho mil pesos M/Cte).

En el cargo ejecuta las siguientes funciones:

Auditoria del componente técnico cientifico:
e Orientar la construccion del plan de auditoria de la Compafiia

e Hacer verificacién, seguimiento y control al plan de auditoria, hallazgos y
planes de accién

e Garantizar que las clinicas Dentisalud cumplan con los requisitos de
habilitacion exigidos por los entes de control.

e Garantizar que las clinicas estén debidamente preparadas para recibir
cualquier auditoria de los entes de control y sean habilitadas para su
funcionamiento.

e Realizar seguimiento al cumplimiento del Sistema Unico de Habilitacion,
Sistema de Informacién para la Calidad y PAMEC.

e Hacer seguimiento a los soportes enviados a los entes de control

Procedimiento de garantias:

e Participar en los comités que se programen.
e Hacer seguimiento a las decisiones tomadas en el comité.

INVERSIONES CREAR RAMA S.A. PBX: (1) 7459010
Cra. 498 No. 91 - 91 La Castellana Call Center: (1) 745 9000
Sede Administrativa, Bogota www.dentisalud.com.co
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Traslado de historias clinicas:
e Hacer seguimiento a las solicitudes.
Procedimiento de devoluciones:

e Participar en los comités que se programen
e Hacer seguimiento a las decisiones tomadas en el comité.

Talento Humano:

e Hacer seguimiento, evaluacion y retroalimentacién al desempefio de los
colaboradores a cargo

e Gestionar el desarrollo y potencializacion de los colaboradores a cargo

e Realizar solicitudes de necesidades de capacitacién y entrenamiento

e Velar por su bienestar y calidad de vida

Se expide la presente certificacion a solicitud de la parte interesada a los 10 dias de
junio de 2020.

Atentamente.

)1

MARCELA RAMIREZ GOMEZ
DIRECTORA TALENTO HUMANO
INVERSIONES CREAR RAMA S.A.
NIT- 830010671-6

Elaborado por: Perez Acero Yorleny
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SUBDIRECCION DE CONTRATACION Elébords o
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Angela Ortiz Gasca

ik CONTROL DOCUMENTAL Revisado y Aprobado por:
ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE CONTRATOS Claudia Patricia Herrera Logreira

QEE e Cédigo: SDS-CON-FT-053 V.2

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestion documental se evidencio que EL FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD identificado con el Nit.800.246.953-2 suscribi6 con DIANA PATRICIA
GRILLO TURRIAGO, identificada con Cédula de Ciudadania No0.52221706 el contrato de
prestacion de servicios celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1918210 suscrito el dia 23 de octubre de 2020. -

OBJETO: “Prestar servicios profesionales de apoyo a la gestion de implementacion y
fortalecimiento del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en la Direccion de Calidad de
Servicios de Salud - Subdireccion Inspeccion Vigilancia y Control de Servicios de Salud”. .

VALOR: VEINTISEIS MILLONES DE PESOS ($26.000.000) M/CTE.

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: Treinta (30) de octubre de 2020. -
PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO: Cinco (05) meses.

FECHA FINAL DEL CONTRATO: Veintinueve (29) de marzo de 2021.
Las actividades establecidas en el contrato fueron las siguientes:

1. Realizar visitas de inspeccion, vigilancia y control a los Prestadores de Servicios de Salud,
cumpliendo con la programacion establecida por la Direccion de Calidad de Servicios de
Salud - Subdireccion Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud y los
procedimientos correspondientes, verificando el cumplimiento de los estandares del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad (SOGC), conforme a la normatividad
vigente y elaborar el acta respectiva de acuerdo con los hallazgos segun el protocolo
definido para la planificacion, ejecucion y seguimiento de visitas de habilitacion, queja,
busqueda activa y las demas de competencia de la Secretaria Distrital de Salud, utilizando
los recursos dispuestos por la entidad para tal fin.

2. Brindar asistencia técnica a los prestadores de servicios de salud en lo relacionado al
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad (SOGC), para apoyar el cumplimiento de la
normatividad vigente y de los procesos administrativos relacionados con el objeto del
contrato, atendiendo los parametros serialados por el Supervisor.

3. Apoyar la elaboracion de conceptos técnicos que sean requeridos dentro del desarrollo de
los procesos de la Direccion de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccion Inspeccion,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud, de acuerdo con la competencia de su
profesion, de conformidad con los lineamientos establecidos por el Supervisor.

4. Dar respuesta a la correspondencia asignada en el marco del objeto contractual y/o

asignada por el supervisor del contrato, en los tiempos previstos para el manejo de la
misma. -
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‘ CERTIFICACION DE CONTRATOS Claudia Patricia Herrera Logreira

Atender al cliente interno y externo en temas relacionados con el Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad SOGC, de acuerdo con los parametros sefialados por el
Supervisor. -

Abstenerse de realizar asistencia técnica u otro tipo de servicios de manera privada a
prestadores de servicios de salud relacionados con actividades propias del objeto y
obligaciones del contrato, durante la realizacion de las visitas del SOGC, o realizar
acciones particular tendientes a obtener beneficios personales. -

Mantener la informacion, derivada de la ejecucion del objeto contractual, de manera
confidencial, asi como propender por el cuidado, custodia, la adecuada organizacion,
registro y archivo de los documentos y manejo de bases de datos, que se generen y
demas elementos que le sean asignados para el desarrollo de las obligaciones
contractuales establecidas.

Apoyar el desarrollo de investigaciones, estrategias y/o proyectos para mejorar y promover
la calidad y seguridad en la prestacion de los servicios de salud de acuerdo con la
normatividad vigente aplicable las directrices sefialadas por la Direccion de Calidad de
Servicios de Salud.

Asistir a las reuniones programadas por la Direccién de Calidad de Servicios de Salud-
Subdireccion Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud, con el fin de unificar
criterios y verificar las actividades adelantadas, de acuerdo con las directrices emitidas
para el efecto.

El mencionado contrato se encuentra FINALIZADO.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (19) dias del mes de julio de
2021.

Aprobo

Reviso:

RIAM CIRO FLOREZ

Subdirectora de\Contratacion.

: Luz Angela Garzén Rojas - Abogada Subdireccion de Contratacion. ¢
Ingrid Natalia Escobar Valencia — Abogada Subdireccion de Contratacion. -@i‘

Proyecto: Marily Vergara Velasco — Subdireccion de Contratacic‘nn.;}‘

Correo

electronico: dianapatriciagrilloturriago@gmail.com
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(@d DIANA PATRICIA GRILLO TURRIAGO, identificado(@) con CC. No.
52221706, presta sus servicios de manera personal y auténoma en la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E mediante contrato de prestacion de servicios, segun se relaciona a
continuacion:

Contrato PS 3903 2021:

Fecha Inicio: 16/02/2021 Fecha Terminacion: 31/07/2021 Valor Contrato: $34.193.600

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE. PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
0018 DE 2020.

1. Desarrollar las acciones técnicas del Convenio Interadministrativo 0018 de 2020, celebrado
entre laSDSy la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 2. Actudizar y
analizar el comportamiento del tablero de Indicadores de los Hitos de atencién Materno
perinatal. 3. Establecer acciones de mejora de acuerdo a los hallazgos del tablero de
indicadores de los Hitos de atencion Materno Perinatal en el marco de la resolucion 3280 de
2018 y las normas reglamentarias para la RIAS Materno Perinatal. 4. Fortalecer |os procesos
de investigacion y gestion territorial de la informacion y el conocimiento del talento humano
en salud. 5. Asistir alas reuniones técnicas convocadas por la Secretaria Distrital de Salud, en
caso de ser necesario, Asi como en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.SE. 6. Asistir técnicamente a los actores SGSSS en Bogota DC en el plan de capacitacion y
entrenamiento implementado en el marco de la resolucion 3280 de 2018 y las normas
reglamentarias para las RIAS Materno Perinatal. 7. Fortalecer la prestacion de servicios
individuales por medio de estrategias de telesalud, telemedicina y atencion presencial de
acuerdo ala necesidad de la pablacion de la RIAS Materno Perinatal. 8. Realizar seguimiento
y consolidacion del Plan de cumplimiento de la oferta en € marco de la Ruta Integral de
Atencion de Salud Materno Perinatal, basado en enfoque de derechos y atencion humanizada
en las instituciones prestadoras de servicios de salud de la ciudad. 9. Realizar Informe mensual
y final de tablero control de RIAS Red publica con analisis y acciones de mejora en el marco
de laresolucién 3280 de 2018 y las normas reglamentarias parala RIAS Materno Perinatal. 10.
Asigtir a las reuniones que convoque la SDS relacionadas con el tema objeto del Convenio
interadministrativo 0018 de 2020. 11. Presentar a quien ejerce la vigilancia, orientacion y
control de la gjecuciéon del convenio interadministrativo, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la terminacion del mismo, un informe final que de cuenta del cumplimiento del
objeto, asi como de las obligaciones y productos de acuerdo con € cronograma de trabajo
establecido. 12. Articular € plan de implementacion de la Ruta Materno Perinatal con las
demés RIAS y SOGC. 13. Disefio e implementacion de herramientas de monitoreo de la
articulacion de las acciones individuales, colectivas y poblacionales. 14. Readlizar todas las
demas actividades que se deriven o que sean requeridas para la gecucion del Convenio 0018

Diagonal 34 Mo, 5 - 43 . .
Conmutader. 3444484 Cocoptariy o Satad
wiww, subredcantroorion e, gov.oo .L- Subsed Integrada de Servitios de Salud

Centro Oriente E.5.E.

Codigo Postat 110311
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de 2020 y que sean establecidas por la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.SE.

Contrato PS 6522 2020:

Fecha Inicio: 20/10/2020 Fecha Terminacion: 15/01/2021 Valor Contrato: $17.503.867

Objeto Contrato: PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL
ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES EN LOS PROCESOS DE
GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS, QUIRURGICAS Y/O GESTION DEL RIESGO,
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.SEE., CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y VISION DE LA MISMA.

1. Desarrollar las acciones técnicas del Convenio Interadministrativo 0018 de 2020, celebrado
entre fa SDSy la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 2. Actualizar y
analizar el comportamiento del Tablero de Indicadores de los Hitos de atencién Materna
perinatal. 3. Establecer acciones de mejora de acuerdo a los hallazgos del tablero de
indicadores de los Hitos de atencion Materna Perinatal en €l marca de la resolucién 3280 de
2018 y las normas reglamentarias parala REAS Materno Perinatal. 4. Fortalecer Los procesos
de investigacién y gestion territorial de la informacion y e conocimiento del talento humano
en salud. 5. Asistir a las reuniones técnicas convocadas por la Secretaria Distrital de Salud, en
caso de ser necesario, asi como en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.SE. 6. Asistir técnicamente a los actores SGSSS en Bogota D.C. en € plan de capacitacion
y entrenamiento implementado en € marco de la resolucion 3280 de 2018 y las normas
reglamentarias parea loa RIAS Materna Perinatal. 7. Fortalecer la prestacion de servicios
individuales por medio de estrategias de telesalud, telemedicina y atencion presencia de
acuerdo ala necesidad de la poblacién de la RIAS Materna Perinatal. 8. Realizar seguimiento
y consolidaciéon del Plan de cumplimiento de la oferta en € mareo de la Ruta integral de
Atencién de Salud Materno Perinatal, basado en enfoque de derechos y atencién humanizada
en las instituciones prestadoras de servicios de salud de la ciudad. 9. Realizar Informe mensual
y fina de tablero control de RIAS Red publica con andlisis y acciones de mejora en el marco
de la resolucién 3280 de 2018 y las normas reglamentarias para La RIAS Materno Perinatal.
10. Asistir alas reuniones que convoque la 5135 relacionadas con e tema objeto del Convenio
interadministrativo 0018 de 2020. 11. Presentar a quien ejerce la vigilancia, orientacion y
control de la gecucion del convenio interadministrativo, dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes a la terminacion del mismo, un informe fina que dé cuenta del cumplimiento del
objeto, asi como de las obligaciones y productos de acuerdo con € cronograma de trabajo
establecido. 12. Articular el plan de implementacion de la Ruta Materno Perinatal con las
demés RIAS y SOGC. 13. Disefio e implementacion da herramientas de monitoreo de la
articulacion de las acciones individuales, colectivas y poblacionales. 14. Redlizar todas las
demés actividades gque se deriven o que sean requeridas para la gecucién del Convenio 0018
de 2020 y que sean establecidas por la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E.

Se expide asolicitud del interesado(a) en Bogota D.C, € dia 09 de Julio de 2021.

Para mayor informacién favor comunicarse alalinea 3045952563 o dirigirse ala Av. Caracas No.
33 A-11, oficinade Contratacién OPS

Diagonal 34 Mo, 5 - 43 . .
Conmutader. 3444484 Cocoptariy o Satad
wiww, subredcantroorion e, gov.oo .L- Subsed Integrada de Servitios de Salud

Centro Oriente E.5.E.

Codigo Postat 110311



*
* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Pé&g. 3 de 3 del certificado CER-010029-2021

Cordiamente,

p

PAOLA ANDREA ROA MORA
Directora de Contratacién
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Vaencia— Secretaria
Reviso: Paola Carolina Zabala - Referente OPS
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(@d DIANA PATRICIA GRILLO TURRIAGO, identificado(@) con CC. No.
52221706, presta sus servicios de manera personal y auténoma en la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E mediante contrato de prestacion de servicios, segun se relaciona a
continuacion:

Contrato PS 3903 2021:

Fecha Inicio: 16/02/2021 Fecha Terminacion: 31/07/2021 Valor Contrato: $34.193.600

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE. PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
0018 DE 2020.

1. Desarrollar las acciones técnicas del Convenio Interadministrativo 0018 de 2020, celebrado
entre laSDSy la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 2. Actudizar y
analizar el comportamiento del tablero de Indicadores de los Hitos de atencién Materno
perinatal. 3. Establecer acciones de mejora de acuerdo a los hallazgos del tablero de
indicadores de los Hitos de atencion Materno Perinatal en el marco de la resolucion 3280 de
2018 y las normas reglamentarias para la RIAS Materno Perinatal. 4. Fortalecer |os procesos
de investigacion y gestion territorial de la informacion y el conocimiento del talento humano
en salud. 5. Asistir alas reuniones técnicas convocadas por la Secretaria Distrital de Salud, en
caso de ser necesario, Asi como en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.SE. 6. Asistir técnicamente a los actores SGSSS en Bogota DC en el plan de capacitacion y
entrenamiento implementado en el marco de la resolucion 3280 de 2018 y las normas
reglamentarias para las RIAS Materno Perinatal. 7. Fortalecer la prestacion de servicios
individuales por medio de estrategias de telesalud, telemedicina y atencion presencial de
acuerdo ala necesidad de la pablacion de la RIAS Materno Perinatal. 8. Realizar seguimiento
y consolidacion del Plan de cumplimiento de la oferta en € marco de la Ruta Integral de
Atencion de Salud Materno Perinatal, basado en enfoque de derechos y atencion humanizada
en las instituciones prestadoras de servicios de salud de la ciudad. 9. Realizar Informe mensual
y final de tablero control de RIAS Red publica con analisis y acciones de mejora en el marco
de laresolucién 3280 de 2018 y las normas reglamentarias parala RIAS Materno Perinatal. 10.
Asigtir a las reuniones que convoque la SDS relacionadas con el tema objeto del Convenio
interadministrativo 0018 de 2020. 11. Presentar a quien ejerce la vigilancia, orientacion y
control de la gjecuciéon del convenio interadministrativo, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la terminacion del mismo, un informe final que de cuenta del cumplimiento del
objeto, asi como de las obligaciones y productos de acuerdo con € cronograma de trabajo
establecido. 12. Articular € plan de implementacion de la Ruta Materno Perinatal con las
demés RIAS y SOGC. 13. Disefio e implementacion de herramientas de monitoreo de la
articulacion de las acciones individuales, colectivas y poblacionales. 14. Readlizar todas las
demas actividades que se deriven o que sean requeridas para la gecucion del Convenio 0018
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de 2020 y que sean establecidas por la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.SE.

Contrato PS 6522 2020:

Fecha Inicio: 20/10/2020 Fecha Terminacion: 15/01/2021 Valor Contrato: $17.503.867

Objeto Contrato: PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL
ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES EN LOS PROCESOS DE
GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS, QUIRURGICAS Y/O GESTION DEL RIESGO,
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.SEE., CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y VISION DE LA MISMA.

1. Desarrollar las acciones técnicas del Convenio Interadministrativo 0018 de 2020, celebrado
entre fa SDSy la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 2. Actualizar y
analizar el comportamiento del Tablero de Indicadores de los Hitos de atencién Materna
perinatal. 3. Establecer acciones de mejora de acuerdo a los hallazgos del tablero de
indicadores de los Hitos de atencion Materna Perinatal en €l marca de la resolucién 3280 de
2018 y las normas reglamentarias parala REAS Materno Perinatal. 4. Fortalecer Los procesos
de investigacién y gestion territorial de la informacion y e conocimiento del talento humano
en salud. 5. Asistir a las reuniones técnicas convocadas por la Secretaria Distrital de Salud, en
caso de ser necesario, asi como en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.SE. 6. Asistir técnicamente a los actores SGSSS en Bogota D.C. en € plan de capacitacion
y entrenamiento implementado en € marco de la resolucion 3280 de 2018 y las normas
reglamentarias parea loa RIAS Materna Perinatal. 7. Fortalecer la prestacion de servicios
individuales por medio de estrategias de telesalud, telemedicina y atencion presencia de
acuerdo ala necesidad de la poblacién de la RIAS Materna Perinatal. 8. Realizar seguimiento
y consolidaciéon del Plan de cumplimiento de la oferta en € mareo de la Ruta integral de
Atencién de Salud Materno Perinatal, basado en enfoque de derechos y atencién humanizada
en las instituciones prestadoras de servicios de salud de la ciudad. 9. Realizar Informe mensual
y fina de tablero control de RIAS Red publica con andlisis y acciones de mejora en el marco
de la resolucién 3280 de 2018 y las normas reglamentarias para La RIAS Materno Perinatal.
10. Asistir alas reuniones que convoque la 5135 relacionadas con e tema objeto del Convenio
interadministrativo 0018 de 2020. 11. Presentar a quien ejerce la vigilancia, orientacion y
control de la gecucion del convenio interadministrativo, dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes a la terminacion del mismo, un informe fina que dé cuenta del cumplimiento del
objeto, asi como de las obligaciones y productos de acuerdo con € cronograma de trabajo
establecido. 12. Articular el plan de implementacion de la Ruta Materno Perinatal con las
demés RIAS y SOGC. 13. Disefio e implementacion da herramientas de monitoreo de la
articulacion de las acciones individuales, colectivas y poblacionales. 14. Redlizar todas las
demés actividades gque se deriven o que sean requeridas para la gecucién del Convenio 0018
de 2020 y que sean establecidas por la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E.

Se expide asolicitud del interesado(a) en Bogota D.C, € dia 09 de Julio de 2021.

Para mayor informacién favor comunicarse alalinea 3045952563 o dirigirse ala Av. Caracas No.
33 A-11, oficinade Contratacién OPS

Diagonal 34 Mo, 5 - 43 . .
Conmutader. 3444484 Cocoptariy o Satad
wiww, subredcantroorion e, gov.oo .L- Subsed Integrada de Servitios de Salud

Centro Oriente E.5.E.

Codigo Postat 110311
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Cordiamente,

p

PAOLA ANDREA ROA MORA
Directora de Contratacién
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Vaencia— Secretaria
Reviso: Paola Carolina Zabala - Referente OPS
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